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COMUNE DI SAN FIORANO
Provincia di Lodi

 

DETERMINAZIONE N °139 del 10-06-2026

 

SERVIZI PERSONALE 

Oggetto: NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER BANDO DI CONCORSO
PUBBLICO PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA, A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO, DI N. 1 (UNO) POSTO AVENTE IL PROFILO
DI "OPERAIO SPECIALIZZATO/AUTISTA AUTOMEZZI" - AREA DEGLI
OPERATORI ESPERTI (EX CAT. GIUR. B3)

 
 

NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER
SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA, A TEMPO INDETERMINATO E PIENO, DI N. 1 (UNO)
POSTO AVENTE IL PROFILO DI "OPERAIO SPECIALIZZATO/AUTISTA AUTOMEZZI" -
AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI (EX CAT. GIUR. B3)
 
RICHAMATE:

le deliberazioni della Giunta comunale n. 25 del 13.03.2026, relativa all’approvazione del P.I.A.O.
piano integrato di attività' ed organizzazione 2026-2028 - e contenente il Piano triennale dei
fabbisogni di personale 2026-2028;
la propria determina n. 121 del 14.05.2026 con la quale si indiceva Bando di Concorso Pubblico
per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di “OPERAIO SPECIALIZZATO/
AUTISTA AUTOMEZZI" - AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI (EX CAT. GIUR. B3) “C.C.
N.L. del personale non dirigente”;

 
DATO ATTO che:

·      l’avviso è stato pubblicato all’Albo Pretorio on-line del Comune di San Fiorano per 21
giorni consecutivi e sul sito web istituzionale del Comune di San Fiorano -
www.comune.sanfiorano.lo.it – Sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso, 
nonché sul Portale del Reclutamento del Dipartimento della Funzione Pubblica "inPA"  
all'indirizzo: https://www.inpa.gov.it/;
·      il termine per la presentazione delle domande è stato fissato per il giorno 07.06.2026 alle ore
23:59.
 

PRESO ATTO che i termini di presentazione delle domande di partecipazione al concorso sono decorsi
e che occorre procedere alla nomina della Commissione Esaminatrice, composta da funzionari pubblici
ed esperti, in possesso delle necessarie competenze per la valutazione dei candidati.
 
RICHIAMATO l’art. 57 punto 1 lettera a) del D.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii il quale stabilisce che le
pubbliche amministrazioni, al fine di garantire pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro
ed il trattamento sul lavoro riservano alle donne, salva motivata impossibilità, almeno un terzo dei posti di
componente delle commissioni di concorso.
 

http://www.inpa.gov.it/


EVIDENZIATO che ai sensi dell’art. 3, comma 12 della L. 56/2019, gli incarichi di presidente, di
membro o di segretario di una commissione esaminatrice di un concorso pubblico per l’accesso a un
pubblico impiego, anche laddove si tratti di concorsi banditi da un’amministrazione diversa da quella di
appartenenza e ferma restando in questo caso la necessità dell’autorizzazione di cui all’art. 53 del D.lgs.
n. 165/2001, si considerano ad ogni effetto di Legge conferiti in ragione dell’ufficio ricoperto dal
dipendente pubblico o comunque conferiti dall’amministrazione presso cui presta servizio o su
designazione della stessa.
 
DATO ATTO che l’adozione della presente determinazione compete al Responsabile del Personale, ai
sensi del combinato disposto dell’art. 107 del T.U. 18 agosto n. 267 e degli artt. 4 – 16 e 17 del Decreto
Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii.
 
RITENUTO pertanto di nominare i seguenti componenti, quali componenti della Commissione
esaminatrice della procedura CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI, PER LA
COPERTURA, A TEMPO INDETERMINATO E PIENO, DI N. 1 (UNO) POSTO AVENTE IL
PROFILO DI "OPERAIO SPECIALIZZATO/AUTISTA AUTOMEZZI" - AREA DEGLI
OPERATORI ESPERTI (EX CAT. GIUR. B3), con i ruoli a fianco indicati:

- Dr. Nicola Caravella – Segretario Comunale – Presidente di Commissione;
- Arch. Dott. Marzatico Carlo - Membro esperto;
- Dott.sa Podavite Marta   Responsabile dell’Area Finanza e Tributi - Membro esperto;
- Sig.ra Lampugnani Emanuela in qualità di verbalizzante.

i quali, per formazione e per esperienza professionale acquisite, sotto il profilo tecnico e giuridico,
sono in possesso della necessaria preparazione allo svolgimento dei ruoli come sopra individuati.
 
VISTO il vigente Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro, comparto Regioni-Autonomie Locali;
 
RICHIAMATI:
l’articolo 35, comma 3, lettera e) del D.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii che stabilisce che “Le procedure di
reclutamento nelle pubbliche amministrazioni si conformano ai seguenti principi: … e) composizione
delle commissioni esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materie di concorso, scelti
tra funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che non siano componenti
dell'organo di direzione politica dell'amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non
siano rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle
associazioni professionali”;
l’art. 35-bis, comma 1, lettera a) del d.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., così come introdotto dall’art. 1,
comma 46 della Legge n. 190/2012 (Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di
commissioni e nelle assegnazioni agli uffici) che stabilisce che coloro che sono stati condannati,
anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo
del codice penale non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per l'accesso o
la selezione a pubblici impieghi.
 
PRESO ATTO che i componenti della Commissione in oggetto, all’atto di insediamento della
Commissione medesima, dovranno sottoscrivere apposita dichiarazione dalla quale risulti l’insussistenza
delle incompatibilità ai sensi degli artt. 35, c. 3 e 35bis del D.Lgs. 165/2001; dell’art. 62 del D.P.R. 62/
2013, dell’art. 51 del c.p.c. e che, in caso contrario, decadranno dalla nomina.
 
VISTO il D.lgs. n° 267/00 s.m.i;
 
VISTO il D.P.R 84/2023

DETERMINA
 
DI NOMINARE, per i motivi di cui in premessa, la Commissione esaminatrice per il Bando di
Concorso Pubblico per esami per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di
“OPERAIO SPECIALIZZATO/AUTISTA AUTOMEZZI" - AREA DEGLI OPERATORI
ESPERTI (EX CAT. GIUR. B3) “C.C.N.L. del personale non dirigente” come segue:

- Dr. Nicola Caravella – Segretario Comunale – Presidente di Commissione;
- Arch. Dott. Marzatico Carlo - Membro esperto;
- Dott.sa Podavite Marta   Responsabile dell’Area Finanza e Tributi - Membro esperto;
- Sig.ra Lampugnani Emanuela in qualità di verbalizzante.



 
DI DARE ATTO che la presente determinazione, trasmessa al Servizio Finanziario per gli adempimenti
di cui al 4° comma dell’art. 151 del D. Lgs. 267/2000, ha efficacia immediata dal momento
dell’acquisizione dell’attestazione di copertura finanziaria e viene pubblicata sull’albo pretorio ai fini
della generale conoscenza;
 
DI DARE ATTO, ai sensi dell’art. 6/bis della Legge n. 241/1990 e dall’art. 1, comma 9, lett. e) della
Legge n. 190/2012 dell'insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale, da parte del
responsabile del procedimento.
 
DI INCARICARE gli uffici, affinché provvedano agli adempimenti conseguenti alla presente
determinazione, per quanto di competenza.
 
Di dare atto che la presente determina:

·       va pubblicata all’albo pretorio di questo ente per 15 giorni consecutivi;
·       viene inserita nel fascicolo delle determinazioni anno 2026.
 

 

San Fiorano, 10-06-2026

 

 

 

 

Documento sottoscritto digitalmente ai sensi del Dlgs 82/2005

IL RESPONSABILE DEI SERVIZI PERSONALE
 

NICOLA CARAVELLA


